
План работы
Комиссии Министерства культуры РТ по соблюдению требований 
к служебному поведению государственных гражданских служащих 

и урегулированию конфликта интересов
на 2017 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки

проведения

	1.
	Рассмотрение обращений граждан, ранее замещавших должности государственной гражданской службы в Министерстве культуры Республики Татарстан (далее – Министерство), о даче согласия на замещение должности в коммерческой или в  некоммерческой организации либо на  выполнение  работы (оказание данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции».
	по мере поступления информации

	2.
	Рассмотрение вопроса о нарушении государственным гражданским служащим Министерства требований к служебному поведению
	по мере поступления информации

	3.
	Рассмотрение информации, поступившей от правоохранительных, налоговых и иных органов по фактам, препятствующим назначению на должности государственной гражданской службы
	по мере поступления информации

	4. 
	Рассмотрение заявления государственного гражданского служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей


	не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера



	5.
	Рассмотрение уведомления государственного гражданского служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
	по мере поступления уведомлений

	6.
	Рассмотрение информации о нарушении государственным гражданским служащим требований Федерального закона  от 3 декабря 2012 года №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» контроля за представлением государственными гражданскими служащими сведений о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей  по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного  средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход государственного гражданского служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка.
	по мере поступления информации


	7.
	Рассмотрение информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного служащего, поступающей в Министерство в установленном законодательством  порядке
	по мере поступления информации

	  8.
	Рассмотрение уведомлений государственных гражданских служащих в случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений

 
	по мере поступления информации

	9.
	Проведение и анализ мониторинга коррупционных проявлений в деятельности Министерства
	4 квартал

	10.
	Подведение итогов работы Комиссии за 2017 год.

Принятие плана работы Комиссии на 2018 год.
	декабрь
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