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Форма предоставления информации об исполнении регионального проекта
«Формирование отрицательного отношения к коррупции»


	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Исполнители
	Информация
об исполнении

	
	
	
	



	1
	2
	3
	4

	
Задача 1. Оценка состояния коррупции в Республике Татарстан


	1.
	1.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп и опубликованы результаты указанных исследований
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	На сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции» в подразделе «Опрос общественного мнения по противодействию коррупции» проводится анкетирование и опрос общественного мнения о борьбе с коррупцией. Данное исследование проводится ежегодно и направлено на улучшение эффективности деятельности Министерства в области противодействия коррупции, а также выявление доли граждан, сталкивавшихся с проявлением коррупции и выявление уровня доверия общества к деятельности органа государственной власти.  
Значения индикаторов по мероприятию – 100%

	Задача 2. Привлечение экспертного сообщества к проведению независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов

	2.
	2.2. Размещение проектов разработанных нормативных правовых актов на официальном сайте, созданном для размещения информации о подготовке органами государственной власти Республики Татарстан проектов нормативных правовых актов и результатах их общественного обсуждения http://tatarstan.ru/regulation
	Министерство юстиции Республики Татарстан, республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	Доля законодательных и иных нормативных правовых актов, подвергнутых антикоррупционной экспертизе на стадии разработки их проектов – 100%.
В отчетный период разработаны и размещены на сайте Министерства и официальном портале Республики Татарстан (https://tatarstan.ru/regulation) в целях проведения независимой антикоррупционной экспертизы:
проект приказа Министерства культуры Республики Татарстан «Об утверждении Административного регламента по предоставлению государственной услуги по аттестации педагогических работников организаций в сфере культуры, осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в ведении Республики Татарстан, педагогических работников муниципальных и частных организаций в сфере культуры, осуществляющих образовательную деятельность»;
проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан «О внесении изменений в Постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 13 августа 2014 г.    № 587 «Об общих принципах планирования, организации и проведения мероприятий и приемов, в том числе посвященных юбилейным датам Республики Татарстан»;
проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан «О внесении изменения в Постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 20.10.2022 № 1122 «О дополнительных мерах поддержки семей граждан, участвующих в специальной военной операции, и семей граждан, погибших (умерших) в результате участия в специальной военной операции»;
проекты приказов Министерства культуры Республики Татарстан:
«Об утверждении Административного регламента по предоставлению государственной услуги по аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в ведении Республики Татарстан, педагогических работников муниципальных и частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность»;
«Об утверждении Административного регламента по предоставлению государственной услуги по записи на обучение по дополнительной образовательной программе»;
«Об утверждении Административного регламента по предоставлению государственной услуги Прием и регистрация заявлений на обучение в образовательные организации, реализующие программы среднего профессионального образования»;
«О внесении изменений в приказ Министерства культуры Республики Татарстан от 18.06.2018 № 637 од «О включении выявленного объекта культурного наследия «Дом Колодкиной Л.А., кон. 19 в. Здесь в 1916-1926 гг. жил татарский писатель и общественный деятель Фатих Амирхан», расположенного по адресу: Республика Татарстан, г. Казань, ул. Жуковского, д.12, в единый государственный реестр объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации в качестве объекта культурного наследия регионального значения «Дом Л.А.Колодкиной. Здесь в 1916-1926 гг. жил видный татарский писатель, публицист и общественный деятель Фатих Амирхан», конец XIX-начало XX вв., и утверждении предмета охраны, границ и режимов использования территории объекта культурного наследия»;
«О внесении изменений в приказ Министерства культуры Республики Татарстан от 24.10.2023 № 787 од «О комиссии Министерства культуры Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов».
По результатам независимой антикоррупционной экспертизы проекта нормативного правового акта во II квартале 2024 года заключений от независимых экспертов не поступало.
Значения индикаторов по мероприятию –100%



Форма предоставления информации об исполнении комплекса процессных мероприятий
«Совершенствование антикоррупционной политики Республики Татарстан»


	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Исполнители
	Информация
об исполнении

	
	
	
	



	1
	2
	3
	4

	
Задача 1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции


	1.
	1.1. Разработка и актуализация нормативных правовых актов о противодействии коррупции во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	Принят приказ Министерства от 26.06.2024 № 493од «О внесении изменений в приказ Министерства культуры Республики Татарстан от 24.10.2023 № 787 од «О комиссии Министерства культуры Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов».
Значения индикаторов по мероприятию –100%

	2.
	1.2. Функционирование подразделений органов публичной власти в Республике Татарстан по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (с освобождением от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в соответствии с Указом Президента Российской Федерации № 1065 и Указом Президента Республики Татарстан № УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)

	Приказом Министерства от 31.01.2024 № 14л назначено ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
В Министерстве созданы условия для работы лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений. Должностной регламент лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений размещен на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции».
Значения индикаторов по мероприятию – 100%

	3.
	1.3. Оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными гражданскими служащими Республики Татарстан, муниципальными служащими в Республике Татарстан функций, и внесение (при необходимости) уточнений в перечни должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, муниципальной службы в Республике Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	 Приказом Министерства от 25.07.2023 № 543од актуализирован перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками.

	4.
	1.4. Анализ личных дел государственных гражданских служащих Республики Татарстан, муниципальных служащих в Республике Татарстан и актуализация сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках (супругах своих братьев и сестер и о братьях и сестрах своих супругов), в целях выявления возможного конфликта интересов
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	В отчетный период проведен анализ личных дел гражданских служащих Министерства и анализ документов, представленных 5 кандидатами на замещение должностей государственной гражданской службы в Министерстве. Конфликт интересов отсутствует.
Значения индикаторов по мероприятию – 100%


	5.
	1.5. Проведение проверок по соблюдению государственными гражданскими служащими Республики Татарстан требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной службе, и муниципальными служащими Республики Татарстан ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей», иных информационных систем (не менее одного раза в год)
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	
В отчетный период с использованием ЕГРЮЛ и ЕГРИП проанализированы данные 2 кандидатов на за-мещение должностей государственной службы в Министерстве и данные всех 48 государственных гражданских служащих. Конфликт интересов отсутствует. Случаев несоблюдения запретов и ограничений, а также неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, не установлено.
Значения индикаторов по мероприятию – 100%

	6.
	1.7. Проведение мониторинга участия лиц, замещающих государственные должности Республики Татарстан, муниципальные должности, должности государственной гражданской службы Республики Татарстан, должности муниципальной службы в Республике Татарстан, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	Ответственным лицом за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений ежеквартально осуществляется мониторинг возможного участия государственных гражданских служащих  Министерства на предмет участия в деятельности и управлении коммерческими и некоммерческими организациями. В отчетный период нарушений не установлено.
Значения индикаторов по мероприятию – 100%

	7.
	1.8. Проведение работы в целях обеспечения соблюдения обязанности принимать меры, предусмотренные положениями статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов с организациями, подведомственными органам публичной власти в Республике Татарстан
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)

	Министерству подведомственны 58 учреждений культуры.
Для недопущения нарушения законодательства, установленного в целях противодействия коррупции, а также недопущения поведения, которое может восприниматься окружающими как согласие на получение взятки, сотрудникам подведомственных учреждений Министерства доводятся все нормативные правовые акты и информационные материалы по антикоррупционной деятельности. Руководители всех подведомственных учреждений очно/заочно присутствуют на антикоррупционных семинарах, проводимых для сотрудников Министерства и подведомственных учреждений. Также в Министерстве образована Комиссия Министерства культуры Республики Татарстан по рассмотрению уведомлений руководителей учреждений, подведомственных Министерству культуры Республики Татарстан, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 
Значения индикаторов по мероприятию – 100%

	8.
	1.9. Утверждение и исполнение годовых планов работ комиссий при руководителях республиканских органов исполнительной власти по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	[bookmark: p_399023]Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления
[bookmark: p_399024](по согласованию)

	План работы Комиссии при министре по противодействию коррупции на 2024 год утвержден на заседании Комиссии. В отчетном периоде состоялись заседание Комиссии при министре по противодействию коррупции и Комиссии по  соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов.
Значения индикаторов по мероприятию – 100%

	Задача 2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредством проведения антикоррупционной экспертизы

	9.
	 2.1. Обеспечение условий для проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов и обобщение результатов проведения указанной экспертизы
	Министерство юстиции Республики Татарстан, республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов проводится на основании приказа Министерства культуры Республики Татарстан от 13.03.2017 № 217 од «Об утверждении порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Министерства культуры Республики Татарстан». Соответствующая информация размещается на официальном сайте Министерства.
Коррупциогенных факторов за истекший период не выявлено.
Приказом Министерства культуры Республики Татарстан от 19.06.2023 № 100/2л ответственным лицом за проведение антикоррупционной экспертизы нормативных актов назначен  ведущий  советник  отдела  государственной службы, кадровой и юридической работы, Рахимзянова А.И.
За отчетный период проведена антикоррупционная экспертиза 9 проектов нормативных правововых актов: 
постановления Кабинета Министров Республики Татарстан «О внесении изменений в Постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 13 августа 2014 г.    № 587 «Об общих принципах планирования, организации и проведения мероприятий и приемов, в том числе посвященных юбилейным датам Республики Татарстан»;
постановления Кабинета Министров Республики Татарстан «О внесении изменения в Постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 20.10.2022   № 1122 «О дополнительных мерах поддержки семей граждан, участвующих в специальной военной операции, и семей граждан, погибших (умерших) в результате участия в специальной военной операции»;
приказа Министерства культуры Республики Татарстан «Об утверждении Административного регламента по предоставлению государственной услуги по аттестации педагогических работников организаций в сфере культуры, осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в ведении Республики Татарстан, педагогических работников муниципальных и частных организаций в сфере культуры, осуществляющих образовательную деятельность»;
приказа Министерства культуры Республики Татарстан «Об утверждении Административного регламента по предоставлению государственной услуги по аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в ведении Республики Татарстан, педагогических работников муниципальных и частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность»;
приказа Министерства культуры Республики Татарстан «Об утверждении Административного регламента по предоставлению государственной услуги по записи на обучение по дополнительной образовательной программе»;
приказа Министерства культуры Республики Татарстан «Об утверждении Административного регламента по предоставлению государственной услуги Прием и регистрация заявлений на обучение в образовательные организации, реализующие программы среднего профессионального образования»;
приказа Министерства культуры Республики Татарстан «О внесении изменений в приказ Министерства культуры Республики Татарстан от 18.06.2018 № 637 од «О включении выявленного объекта культурного наследия «Дом Колодкиной Л.А., кон. 19 в. Здесь в 1916-1926 гг. жил татарский писатель и общественный деятель Фатих Амирхан», расположенного по адресу: Республика Татарстан, г. Казань, ул. Жуковского, д.12, в единый государственный реестр объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации в качестве объекта культурного наследия регионального значения «Дом Л.А.Колодкиной. Здесь в 1916-1926 гг. жил видный татарский писатель, публицист и общественный деятель Фатих Амирхан», конец XIX-начало XX вв., и утверждении предмета охраны, границ и режимов использования территории объекта культурного наследия»;
приказа Министерства культуры Республики Татарстан «О внесении изменений в приказ Министерства культуры Республики Татарстан от 24.10.2023 № 787 од «О комиссии Министерства культуры Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов».


	Задача 3. Организация антикоррупционного обучения и осуществление антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции

	10.
	3.7. Осуществление работы по формированию у государственных гражданских служащих Республики Татарстан, муниципальных служащих в Республике Татарстан, работников органов публичной власти в Республике Татарстан, государственных и муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции, в том числе принятие организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими Республики Татарстан, муниципальными служащими в Республике Татарстан ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	Все государственные гражданские служащие Министерства своевременно ознакамливаются с актуальными изменениями законодательства о противодействии коррупции. По состоянию на отчетную дату разъяснения по антикоррупционной тематике и индивидуальные беседы проведены со всеми государственными  гражданскими служащими Министерства и 2 претендентами на должности государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве. 
Значения индикаторов по мероприятию – 100%

	11.
	3.8. Рассмотрение отчетов о реализации программ противодействия коррупции на заседаниях общественных советов органов публичной власти Республики Татарстан
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	На ближайшем заседании Общественного совета при Министерстве будет рассмотрен отчет по исполнению ведомственной антикоррупционной программы за II квартал 2024 года

	Задача 4. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности органов публичной власти в Республике Татарстан, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	12.
	4.2. Обеспечение функционирования в органах публичной власти в Республике Татарстан телефонов доверия, горячих линий, интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	На официальном сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции» для граждан размещен «Телефон доверия» для сообщений о проявлениях коррупции в Министерстве; 
функционирует раздел «Интернет-приемная», где граждане могут оставлять электронные сообщения. 
С начала 2024 года обращения от граждан и организаций о фактах проявления коррупции среди служащих Министерства в Министерство, а также представителям Общественного совета при Министерстве не поступали
Значения индикаторов по мероприятию – 100%

	13.
	4.3. Проведение мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в средствах массовой информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях комиссий при руководителях республиканских органов исполнительной власти по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	 В Министерстве осуществляется работа по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц Министерства, размещенной в средствах массовой информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц.
      За отчетный период в средствах массовой информации выявлено 1 сообщение коррупционной направленности  в подведомственном Министерству учреждении.

	14.
	4.4. Оформление и актуализация специальных информационных стендов, разделов «Противодействие коррупции» официальных сайтов органов публичной власти в Республике Татарстан и иные формы предоставления информации антикоррупционного содержания
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	Информация размещается в разделах «Противодействие коррупции» официального сайта Министерства в соответствии с рекомендациями Министерства юстиции Республики Татарстан и постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции».    
    Стенд «Противодействие коррупции» находится на 1 этаже и приводится в соответствие по мере обновления антикоррупционного законодательства.
Значения индикаторов по мероприятию – 100%

	Задача 5. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд

	17.
	5.2. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведены мероприятия по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	Для реализации мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг), в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок Министерство осуществляет закупку товаров работ и услуг согласно Федеральному за-кону от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

	18.
	5.3. Осуществление ведомственного контроля за закупками подведомственных республиканским органам исполнительной власти организаций, проводимыми в соответствии с Федеральными законами от 18 июля 2011 года № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», в целях недопущения возникновения конфликта интересов, выявления и минимизации коррупционных рисков
	Республиканские органы исполнительной власти, имеющие подведомственные организации
	Государственные бюджетные учреждения, подведомственные Министерству, осуществляют закупки в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
В рамках осуществления ведомственного контроля в сфере закупок Министерством проводятся мероприятия ведомственного контроля в отношении подведомственных учреждений в соответствии с графиком, утверждаемым приказом Министерства.

	19.
	5.4. Проведение анализа характеристик закупаемых товаров, работ, услуг в целях устранения условий, ограничивающих конкуренцию, а также обоснованности формирования начальной максимальной цены контрактов
	Республиканские органы исполнительной власти
	В Министерстве проводится анализ характеристик закупаемых товаров, работ, услуг в целях устранения условий, ограничивающих конкуренцию, а также обоснованности формирования начальной максимальной цены контрактов. 
В ходе анализа за отчетный период нарушений выявлено не было
(Количество закупок, в ходе проведения которых контрольными органами вынесено решение о привлечении к административной ответственности должностного лица за нарушение правил описания объекта закупки и правил формирования начальной максимальной цены контракта - 0)

	Задача 8. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции

	24.
	8.4. Проведение мониторинга обращений граждан о проявлениях коррупции в социально-экономических отраслях жизнедеятельности
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	В отчетный период обращений от граждан и юридических лиц о фактах проявления коррупции в Министерство не поступало.
Значения индикаторов по мероприятию – 100%

	27.
	8.8. Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	В целях реализации комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в обязательном порядке проводится работа с гражданами, поступающими на государственную службу, по ознакомлению с требованиями действующего законодательства о государственной службе.  При увольнении государственного гражданского служащего с государственной службы проводятся соответствующие разъяснительные беседы с обязательным ознакомлением бывшего государственного гражданскому служащего с Постановлением Правительства Российской Феде-рации от 21 января 2015 года № 29 «Об утверждении Правил сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации».
Также в рамках мероприятий, установленных в целях противодействия коррупции и контроля за применением мер юридической ответственности, в соответствии с пунктом 79 Методических рекомендаций по вопросам соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность государственной (муниципальной) службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора с организацией (письмо Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.10.2018 № 18-0/10/В-7881) в Прокуратуру Республики Татарстан готовится информация в отношении уволившихся государственных гражданских служащих, включенных в Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками.
В отчетный период информация для направления в Прокуратуру Республики Татарстан об отсутствии сведений о дальнейшем трудоустройстве в отношении граждан, замещавших ранее должности государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве, отсутствует.
[bookmark: _GoBack]Значения индикаторов по мероприятию – 100%

	28.
	8.9. Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Республики Татарстан и муниципальной службы в Республике Татарстан, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Республиканские органы исполнительной власти, органы местного самоуправления (по согласованию)
	Все государственные гражданские служащие информируются по вопросам соблюдения ограничений и запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе в случае возникновения конфликта интересов принимаются необходимые меры по урегулированию или предотвращению такого конфликта. 
Во втором квартале 2024 от государственных гражданских служащих уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу не поступало.
Значения индикаторов по мероприятию – 100%



